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CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION CON POSTULACION E IMPUGANACION CIUDADANA

‘NOMBRE DELA INSTITUCIéN:|

CONSEJO DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS CAYAMBE

LUGAR Y FECHA CONVOCATORIA

Cayambe,

28 de mayo de 2025

mujeres en situacion y
contextos de violencias
y personas mayores,
de conformidad con las
leyes vigentes

calle Rocafuerte y
Bolivar, Edificio
Espinosa Jarrin
SIN planta baja

y desarrollo, un/a
sociélogo o un/a
antropélogo/a

mujeres en situaciones y/o
contextos de violencia.

personas adultas mayores;

adolescencia, mujeres
ylo personas adultas
mayores, en los cinco
ultimos afios

ellos, aportando soluciones a la
medida de sus requerimientos.
Trabajo en Equipo:

Descripcién: Promueve la
colaboracion de los distintos
integrantes del equipo. Valora
sinceramente las ideas y experiencias
de los demas; mantiene un actitud
abierta para aprender de los demas.
Flexibilidad.

Descripcion: Modifica su
comportamiento para adaptarse a la
situacién o a las personas. Decide qué
hacer en funcién de la situacion

. X GRUPO UNIDAD LUGAR DE REQUERIMIENTOS
LISeL el Jlelab =R LISTeh I (AL OCUPACIONAL e ADMINISTRATIVA TRABAJO INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA ESPECIFICA CAPACITACION COMPETENCIAS CONDUCTUALES COMPETENCIAS TECNICAS
Miembro de la Junta Cantonal | Proteger de los Servidor Publico 3 USD. Junta Cantonal Provincia Tercer Nivel de grado | 3 afios en actividades 240 horas Orientacién de Servicio: Identificacion de Problemas,
de Proteccion de Derechos |derechos individuales y 986,00 de Proteccion  |Pichincha Cant6on|*Un/una trabajador/a  |relacionadas derechos acumulables en Descripcion: Identifica las Descripcidn: Identifica los problemas
del Cantén Cayambe colectivos de nifios, de Derechos Cayambe social, un/a humanos, de nifiez y materia de derechos  [necesidades del cliente interno o en la entrega de los productos o
nifias, adolescentes, Direccion licenciado/a en género |adolescencia, género y/o humanos, de nifiezy |externo; en ocasiones se anticipa a servicios que genera la unidad o

proceso; determina posibles
soluciones.

Juicio y Toma de Decisiones.

N: Toma decisiones de complejidad
media sobre la base de sus
conocimientos, de los productos o
servicios de la unidad o proceso
organizacional, y de la experiencia
previa.

Pensamiento Analitico
Descripcion

Establece relaciones causales
sencillas para descomponer los
problemas o situaciones en partes.
Identifica los pros y los contras de las
decisiones. Analiza informacién
sencilla.

OBSERVACIONES:

Los/as postulantes interesadas/os en el proceso de seleccién para Miembros de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantén Cayambe, deberan cumplir con el perfil del puesto y entregar toda la documentacion de respaldo correspondiente
a su Hoja de Vida, en sobre cerrado indicando el cargo al que postula. organizada en una carpeta y con los documentos debidamente numerados. Las Bases del Concurso; Cronograma; Carta de Solicitud al Presdiente del CPID-C; Hoja de Vida; Anexo
ala Convocatoria; y, Reglamento para la designacién de los miembros de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantén Cayambe pueden descargar en la pagina web www.cpidcayambe.gob.ec, asi como consultar el desarrollo de este
proceso selectivo.

Esta entrega se realizara de forma fisica y personal en las oficinas del Consejo de Proteccién Integral de Derechos (CPID), ubicadas en el cantén Cayambe, calles Rocafuerte y Bolivar, Edificio Espinosa Jarrin S/N, planta baja.

FECHA INICIO: 28 de mayo de 2025 hora 08h00

FECHA FIN: 3 de junio de 2025 hora 16h30

Esta postulacion no tiene costo alguno







