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PRESENTACION

Estamos seguros que el desarrollo del cantén se conseguiréd desde la reafirmacion de la identidad cayamberia, por ello,
es importante consolidar el progreso del territorio desde la prestacion de servicios basicos adecuados, la vialidad y
el ornato de la ciudad, el fomento de las actividades recreativas, la promacion de la produccion, el comercio y aquellas
acciones que no son visibles pero que construyen y fortalecen dia a dia el imaginario de un territorio que construye
su futuro desde su presente; Es asi que en concordancia con los principios de transparencia y en cumplimiento de la
legislacién vigente, el Municipio de Cayambe pone a consideracién este documento informativa en el cual rendimas
cuentas ante la ciudadania sobre las labares realizadas durante el afio 2018; ademas recoger las inquietudes y
recomendaciones mas relevantes emitidas por la Asamblea Local Cantonal de Participacion Ciudadana.

"El buen vivir se planifica, no se improvisa. El buen vivir es la forma de vida que permite la felicidad y la permanencia de la
diversidad cultural y ambiental; es armonia, igualdad, equidad y solidaridad. No es buscar una opulencia ni el crecimiento
economico infinito". -Plan Nacional del Buen Vivir.

Desarrollo de la Interculturalidad

GADIPCayambe

SUMAK KAWSAYPAK
Juntos por el buen vivir

ALCALDIA DE CAYAMBE
ADMINISTRACION 2014-2019
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

COMPONENTE

Objetivo Estratégico

Fomentar la plurinacionalidad e interculturalidad, la equidad en el disefio e
implementacion de politicas para contribuir a cerrar las brechas sociales y propiciar la
gestion comunitaria asi como el desarrollo social y cultural.

Estadio Guillermo Albornoz

DESARROLLO DE LA DIVERSIDAD
INTECULTURAL Y PLURINACIONAL

Fortalecer, conservar y difundir la identidad y el patrimonio cayambefio.

Resultados:
- 20 Eventos - 1.600 participantes
- 4 Eventos - 4.000 participantes
= 1 Evento Internacional s 5.000 estudiantes
— 1 Evento - 372 estudiantes

== 18 Actividades wsm 1.000 participantes: caminatas, ciclopaseos

== 1Campeonato 400 deportistas
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Inventario - 510 inventariados y 80 certificaciones

DERECHOS CPID

% CONSEJO DE PROTECCION INTEGRAL DE
Contribuir al ejercicio pleno de los derechos del desarrollo humano.
Resultados:
NORMAS REGULATORIAS 1 Ordenanza o Beneficiarios: personas con discapacidad
ATENCION PRIORITARIA Seguimiento de casos ™=  Restitucion de derechos a 298 beneficiarios

SENSIBILIZACION CIUDADANA Derechos GAP === 50 talleres: derechos individuales y colectivos

CARAVANAS VACACIONALES

Barrios y Comunidades === 700 nifios/as y adolescentes

ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Encuentros - 232 mujeres capacitadas

DE DERECHOS UEPDE

Proteccion Integral de derechos de los ciudadanos/as, en el canton Cayambe.

ﬁ s UNIDAD EJECUTORA PARA LA PROTECCION

Resultados:
Atenciones - 4.200 clientes en el afio
Atenciones = FiSiOterapia, Psicologia y Lenguaje: 2400 personas
Atenciones - 3.957 personas: atencién odontolégica
Apoyo Social - 29 familias beneficiadas
Servicios Sociales === 3.640 personas con discapacidad beneficiadas
Servicios y Campanas s 3.327 personas sensiblizadas
Servicios Sociales  wmm 3.831 nifios/as y la comunidad atendidos
Atencion y Campafias === 36.290 nifios/as, adolescentes y jovenes
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SUMAK KAWSAYPAK

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

COMPONENTE
ASENTAMIENTOS HUMANOS

o Objetivo Estratégico

Implementar un modelo de ordenamiento territorial urbano y rural que incremente la
cobertura de servicios basicos y la seguridad ciudadana en barrios y comunidades de
todo el territorio cantonal.

Calle Atahualpa / San Nicolas
e ol

PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Desarrollo y prestacion de los servicios basicos desde la planificacion.

Resultados:

ADMINISTRACION TERRITORIAL 4.227 Atenciones ciudadanos/as, afio
PLANIFICACION TERRITORIAL 97 Estudios de Infraestructura Pdblica
PLAN DE USO Y OCUPACION DE SUELO

1 AVALUOS Y CATASTROS

Plataforma informativa para prestacion de servicios basicos y sociales.

Plan maestro y propuesta de Ordenanza

Resultados:

SERVICIOS CATASTRALES 40,638 Atenciones ciudadanos/as, afio
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ACTUALIZACION CATASTRO PREDIAL 53.871 predios registrados y actualizados
DELIMITACION DE BARRIOS 42 barrigs de |a ciudad de Cayambe

IMAGENES SATELITALES 2.800 has. de las zonas urbanas de Cayambe

Implementacion de obras de infraestructura para satisfacer las NBIS.

OBRAS PUBLICAS

Resultados:

VIALIDAD 37 proyectos de vialidad en ejecucion

AGUA SEGURA

9 proyectos de agua segura
13 proyectos en ejecucion de alcantarillado

INFRAESTRUCTURA 39 proyectos en ejecucion de infraestructura

FISCALIZACION

VIALIDAD

15 proyectos fiscalizados
AGUA SEGURA 11 proyectos fiscalizados
ALCANTARILLADO 15 proyectos fiscalizados

INFRAESTRUCTURA 50 proyectos fiscalizados

SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGOS

Coordinacion interinstitucional para fortalecer la Seguridad Ciudadana.
Resultados:
PREVENCION DE DELITOS ECU-911 - 1.085 acciones de monitoreo
SENSIBILIZACION CIUDADANA Capacitaciones ~— mm Violencia intrafamiliar, drogadiccion, otros

PLANES DE CONTINGENCIA Eventos masivos == 381 planes de contingencia
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PREVENCION DE RIESGOS NATURALES Brigadas = 25 brigadistas de primera respuesta

GESTION DE RIESGOS Coordinacion — 10 emergencias atendidas

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

_
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Adoquinado via al Nevado 2018
M =

*» ¥ CUERPO DE BOMBEROS

Q@»J Prevencion y proteccion de riesgos para la ciudadania.

Resultados:
Atenciones — 1.374 emergencias, traslados y auxilios
Atenciones == h23 asistidos: estructural, vehicular y otros
Rescates - 207 emergencias atendidas
Operativos diversos === 8517 operativos: capacitaciones,eventos y otros
Registros = 6480 controles de locales comerciales
Gestion == (Creacion de una nueva estacion de Bomberos

REGISTRO DE LA PROPIEDAD

Generacion de informacion que contribuye al desarrollo territorial.
Resultados:
== Revision documentos === 18.100 actos registrales

f— Inscripciones fu— 7.371 contratos de propiedad mercantil
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== (ertificaciones ~— wem 21.246 actos de propiedad mercantil
=== Razones inscripcion e 10.500 tramites atendidos
COMPONENTE

POLITICO INSTITUCIONAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

<> Objetivo Estratégico

Fortalecer las capacidades del gobierno local y construir consensos con la poblacion
para gobernar, considerando la interculturalidad en la implementacion de mecanismos
de exigibilidad de los derechos mediante la participacion ciudadana y la gestion social
y comunitaria, para el cumplimiento de los objetivos cantonales de desarrollo.

PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Propone la implementacion de un modelo de gestion institucional.

Resultados:
19 U. de gestion ~ mem 19 programas; 305 proyectos
Informes == Certificado de cumplimiento de transparencia
Informes == 4 informes de seguimientos de 305 proyectos
Seguimiento == 4 informes - 20 recomendaciones procesadas
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

GRIRCayambe
INFORME DE EVALUACION DEL PDYQT Informe — 1 Informe Quinguenal final
~ COMPRAS PUBLICAS
C\ Rige los procesos de contratacion publica de acuerdo a la SERCOP.
Resultados:

CONTRATACIONES Procedimientos ™= 569 contrataciones: bienes, servicios y otros
ASESORIA Compras Piblicas ™= 16 direcciones GADIP-MC

RECURSOS PUBLICOS Optimizacién == §330.000 reinvertidos en nuevos proyectos

COMUNICACION

Desarrollo del sistema de comunicacion e imagen institucional del GADIP-
MC.
Resultados:

SERVICIOS INSTITUCIONALES Patentes, impuestos, informativos

PUBLICACIONES 12: salud, ambiente, seguridad, prevencion

IMPRESQS 9.000 Nuestras Voces - 5.000 EI Cayambefio

PRODUCCION 608 audiovisuales local y nacional y 16 radiales

PARTICIPACION CIUDADANA

Contribuye al fortalecimiento del sistema de participacion ciudadana local.

Resultados:
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 69 proyectos para el afio 2019
SEGUIMIENTO EN CAMPO 59 proyectos participativos y 85 generales
RENDICION DE CUENTAS 2017 Planificacion, Evaluacion, Deliberacion, Informe

POLITICAS PUBLICAS 10 talleres con 480 participantes
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AUDIENCIAS PUBLICAS 43 audiencias con 539 participantes
PRESTACION DE SERVICIOS - 3.872 intervenciones urbano y rural afo 2018

SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO

Rige las actividades de la gestion documental y manejo de documentacion.

50 ordinarias, 4 extraordinarias, 1 conmemorativa

B creadas y reformadas

29 legislativas y 37 administrativas

15.000 certificaciones

o PROCURADURIA SINDICA
Al& Precautelar las intereses institucionales ejerciendo el patrocinio judicial.

Resultados:

CONTRATOS Documentos legales === 113: subasta inversa, cotizacion, régimen especial
CONVENIOS Documentos legales == 25 convenios de buen uso de materiales
PROPUESTAS Ordenanzas - 9: patentes y permisos de uso de suelo

CENTRO DE MEDIACION Casos de mediacion mem 192: alimentos,linderos, deudas, transito




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURALY PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

ORGANIZACIONES SOCIALES

CONTROL DEL ESPACIO PUBLICO

TRABAJOS COMUNITARIOS

EXPROPIACIONES

ACTUALIZACION DE REGISTRO

Resultados:

PARQUE AUTOMOTOR

CONTROL VEHICULAR

CONTROL DE BIENES

SERVICIOS INTERNGS

Tramites -

Operativos y controles mem

Cumplimiento norma ===

Gestion -

Catastro vendedores ==

ADMINISTRATIVO

Es el soporte técnico y administrativo de las dependencias municipales.

TALENTO HUMANO

Gestion especializada de substistemas y procesos determinados en la LOSEP.

Resultados:

- Desempena -
— Gestion -
— Gestion -

== Servidores Plblicos

- Salud -

== Servidores Plblicos

Mantenimientos =

Estado de los biengs ===

Provision —
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68 registros, 8 disoluciones y 3 reformas
381 operativos y 155 controles
15 trabajos comunitarios
14 bienes inmuebles para beneficio social

23 asociaciones de vendedores ambulantes.

85% de vehiculos operando

Rastreo satelital === 100 % de ubicacion de vehiculos y maquinaria

100% de bienes con registro y custodio

95% de cobertura

114 Procesos modalidad LOSEP

5 capacitaciones: 132 servidores publicos

3 Brigadas de emergencias

218 ropa trabajo, 135 uniformes y 350 equipos

433 atenciones médicas y 1 campafia

23 sanciones
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FINANCIERO

Desarrollar la planificacion y administracion de los recursos publicos.

Resultados:

INFORMACION FINANCIERA GADIP-MC se beneficia de la Ley del 15%
EXONERACION DE MULTAS - 3.000 contribuyentes exonerados

RECAUDACION INGRESOS PROPIOS Se recaudo el 80.33% de tributos
CONVENIOS DE PAGO - 73 convenios a personas naturales y juridicas

INFORME ECONOMICO DE GESTION DEL MUNICIPIO DE
CAYAMBE Y SUS UNIDADES ADSCRITAS

RESUMEN FINANCIERO DE GASTOS E INGRESOS ARO 2018

| INGRESOS CORRIENTES 9.263.437 83 9.108.753,06 |
VINGRESDS DE CAPITAL 131.576.978,80 10.946.554,37
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 2,642 609,09 1.722.638,74
TOTALES 25.485.215.72 21.777.946,17 |
| GASTOS CORRIENTES 5.198.742,78 4.360.194,05 |
GASTOS DE INVERSION 18.791.11087 12.096.760,16
| GASTDS DE CAPITAL £92.143.36 171.532,27 |
APLICACION DEL

FINANCIAMIENTO 803.226871 611.899,29 |
TOTALES 25.485.225,72 17.240.385,77

Elaborado por: Direccion Financiera GADIP-MC 2018




BN :

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE GADIF@;mbe
RESUMEN FINANCIERD DE GASTOS E INGRESOS DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD ¥
MERCANTIL DE CAYAMBE,ARO 2018
INGRESDS, DEL ARO 2018 RPM-C
GRUPO ASIGNACION INICIAL CODIFICADO
INGRESOS CORRIENTES 727.95510 2090470
INGRESOS DE CAPITAL - -
INGRESDS DE
FINANCIAMIENTD BE.E10,05 203.101,37
TOTALES B13.565.15 933.006,07 |
GASTOS, DEL ARD 2018 RPM-C
GRUPO CODIFICADO DEVENGADO PAGADD
GASTOS CORRIENTES B01.670,39 GA0EZRAZ 525.856,10
GASTOS DE INVERSION 16.500,00 . E
CASTOS DE CAPITAL 102.059,87 3116540 3204821 |
APLICACION DEL
FINANCIAMIENTD 1277581 1176218 11.762,18
TOTALES 83300607 6B4.556.00 669, 666,49

Elaborado por: Area Financiera RPM-C 2018

RESUMEN FINANCIERD DE GASTOS E INGRESOS 2018 DE LA
EMPRESA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO ¥ ASED DE CAYAMBE: EMAPAAL EP

INGRESDS DEL ARD 2018, EMAPAAC -EP
GRUPD CODIFICADD DEVENGADD

INGHESDS

CORRIENTES 1.628.498,00 1.357.113 61
INGRESOS DE CAPITAL 234.060,00 104.570,40
INGRESOS DE

FINANCIAMIENTO 290,055, 86 13136360
TOTALES 2.152.613.86 1.593.047,61
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GASTOS CORRIENTES. 579.278,69 448.397.07 35784640
GASTOS DE

PRODUCCION 966.527,32 918,245,.86 84101432
GASTOS DE INVERSION 527.990,34 201,229,94 170.227,52
CASTOS DE CAPITAL 57.200,00 9.23767 7.797,50
APLICACION DEL

FINANCIAMIENTO 2161831 956365 9.563,65 |
TOTALES 2152.614,66 1.138.277,12 1.028.602,99

Elaborado por: Area Financiera EMAPAAC-EP 2018

RESUMEN FINANCIERD DE GASTOS E INGRESDS DEL ARD 2018,
CUERPD DE BOMBERDS CAYAMBE

INGRESOS CORRIENTES 134348312 134348312
INGRESCS DE FINANCIAMIENTO 63737356 174401858 |
TOTALES 1.980.857,08 3.087.501,70

GASTOS CORRIENTES 1350053732 959,590,749 05050760
EGRES0S DE
PRODUCCION S0, 0.00 000
GASTOS DE INVERSION 672673,15 639.704,22 E39.704,22
GASTOS DE CAPITAL 101451035 125.892,18 125.992.18
APLICACIGN DEL

49,280,948 4925247 49.35247
TOTALES 3.087.501.70 1.774.439.66 LI74.43647

Elaborado por: Area Financiera BOMBERQS 2018
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE G;ﬂglfckaémee
RESUMEN FINANCIERO DE GASTOS E INGRESOS 2018 DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE MOVILIDAD CAYAMBE: EPMM-C
INGRES0S DEL 2018 DE LA EPMM-C
GRUPD ASIGNACION INICIAL CODIFICADD
INGRESDS CORRIENTES T12928.20 #31.592.30
INGRESOS DE CAPITAL 5355626 538556,26
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO E3:200,00 95.003.01
TOTALES 131468448 146515159
GASTOS DEL 2018 DE LA EPMM-C
PARTIDA CODIFICADO DEVENGADD PAGADO
GASTOS CORRIENTES 440,758,09 37179344 361.956,20
GASTOS DE INVERSION 809.237.71 616.522.31 530,617,863
GASTOS DE CAPITAL 215.155,79 157.664.30 157.110.80
APLICACION DEL
FINARCLIAMIENTD 3 : 3
TOTALES 1.465.151,59 1.145.980,05 1.0459.684,83

Elaborado por: Area Financiera EPMM-C 2018
|

Distribucion de Ejecucién Presupuestaria por Componentes 2018

BACRELIDAD
T LT
¥ o
ELOMOROE, 1% SORITICE IS TUCARA L
=

BOCADLMTURSE. 114

El grafico representa la distribucion presupuestraia del afio 2018 vinculada a los componentes del Plan de Desarrollo y

Ordenamiento Territorial.
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COMPONENTE
BIOFISICO

<> Objetivo Estratégico

Consolidar la preservacion de los bienes naturales y la sustentabilidad del territorio,
para garatizar el sustrato del desarrollo y enfrentar el cambio climatico.

o SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL

7| Gestion integral, conservacion y promocion de las areas protegidas

Resultados:

Conservacion - 4.5 has. de paramos reforestados
Conservacion == 12 Parques; 10.300 plantas y arboles forestales
Sensibilizacion == 1.500 personas capacitadas

Declaratoria - 272.977 has. para conservacion
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURALY PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE GADIPCayambe

SUMAK KAWSAYPAK

Fortalecimiento del sistema de gestion integral de residuos solidos y

h CALIDAD AMBIENTAL
4 saneamiento ambiental.
Resultados:
AMBIENTES SANGS Campafas
REGULACIONES AMBIENTALES Proyectos
ESTIMACION CANINA Y FELINA Area Urbana

RESIDUOS SOLIDOS URBAND Y RURAL Tratamiento

== Jespacios plblicos y unidades educativas

- 126 regulaciones ambientales
- 6.500 caninos y felinos
— 12.775 Ton./afio tratadas

SANEAMIENTO AMBIENTAL EMAPAAC-EP
Gestion Ambiental, Agua Potable, Alcantillado y Aseo

Resultados:

Gestion Ambiental

- Ordenanza
- Orgénicos
- Inorganicos
— Erradicacion

Agua Potable

Laboratorio

Laboratorio

== Mantenimiento

- Red Principal

== 1500 personas conocen 0.G.I. de residuos sclidos

- 3.024 Ton./afio de residuos recolectados

- 4.032 Ton./afo de residuos recolectados

— 20 asentamientos eliminados

== 50 examenes de monitoreo a 23 Juntas de agua

- 91 anélisis en la zana urbana de Cayambe

- 700 metros lineales cambiados

mm 28 km. 300 I/s, $ 7.8 millones, financiados
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COMPONENTE
DESARROLLO ECONOMICO

o Objetivo Estratégico

Priorizar la soberania alimentaria y el fomento productivo en la implementacion de
alternativas economicas y de sistemas asociativos, y empresariales de produccion,
comercializacion, facilitando la generacion de riqueza con justicia y equidad.

DESARROLLO ECONOMICO, ECONOMIA POPULAR
SOLIDARIA' Y COMUNITARIA

Fortalecimiento del desarrollo de la economia local e involucramiento de los
productores y emprendedores del canton Cayambe.

Resultados:
Promacion y difusion == 200 emprendimientos locales
Mejoramiento == 2 mercados: 5 de Octubre y mercado diario
Faenamientos ™= |ncremento 15% al 2018 de 10440 animales
Fortalecimiento ™= 4 organizaciones capacitadas en Bioinsumos
Organizacional == Conformacion del comité de ética (SPG)
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS
Generacion y promocion de actividades turisticas naturales, culturales,
sociales y economicas.

Resultados:

1 Centro y 1 asociacién de turismo comunitario
130 emprendedores turisticos
Actualizacion de informacion y servicios
Ruta Agroturistica Cuniburo

25 atractivos turisticos actualizados y difundidos

COMPONENTE
MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD

K Objetivo Estratégico

Gestionar vias adecuadas, la comunicacion, conectividad, cobertura eléctrica para las
comunidades y cabeceras parroquiales

ll'l-"ﬂ-i

Gy / .Parque Lddico Vial

s
il SR [
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE MOVILIDAD
Contribuye al desarrollo del canton a través de la regulacion, planificacion y
control del transporte terrestre, el transito y la seguridad vial.
Resultados:
MATRICULACION VEHICULAR 18.739 procesos de matriculacion vehicular, afio
13469 personas capacitadas, afio
10.325 m2. horizontal y 800 sefales verticales

Centro de revision técnico vehicular, contratado

Calificado por la Agencia Nacional de Transito

- ENERGIA Y CONECTIVIDAD
Contribuir al desarrollo del talento humano y la generacion del conocimiento
de las nuevas generaciones, a través del uso de tecnologias.

Resultados:

7 parques con zona wifi activas

43 Instituciones Educativas con acceso a internet

372 estudiantes cuentan con tablets

2 Instituciones dotadas de equipamiento

75% de equipos tecnoldgicos operativos
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PARTICIPACION CIUDADANA

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURALY PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

" Las ciudadanas y ciudadanos, que en forma individual y colectiva, participaran de manera protagonica en la toma de
desiciones, planificacian y gestion de los asunto publicos, y en el control popular de las instituciones del Estado y la
sociedad, y de sus representantes, en un proceso permanente de constuccion del poder ciudadano. La participacion
se orientara por los principios de igualdad, autonomia, deliberacion publica, respeto a la diferencia, control popular,
solidaridad e interculturalidad “. Art.95 de la Constitucion del Ecuador.

Asamblea de Participacion Ciudadana 2017-2019

En apego a los principios constitucionales y normativos; el GADIP del Municipio de Cayambe y la Asamblea Local Ciudadana
tienen a bien presentar el informe final de Rendicion de Cuentas del afio 2018; mismo que recoge la informacion sobre la
gestion institucional ademas de las observaciones y recomendaciones de la ciudadania a través de sus representantes.

PREGUNTAS, RESPUESTAS Y PLAN DE ACCION

Mesa 1 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente Sacio Cultural se receptaron 43 preguntas

Preguntas Relevantes

1. Capacitacion sobre el maltrato y violencia a nifios, adolescentes y mujeres.
Respuesta: En el afio 2018 se han realizado capacitaciones a 5.785 personas entre nifios, nifias, adolescentes, mujeres
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y adultos mayares del cantén Cayambe. Sobre derechos, violencia intrafamiliar y cuidados especiales, desde la Unidad de
Proteccion de Derechos y en coordinacion con el Consejo de Proteccion de Derechos.

Plan de accion:
Al 2019 se desarrollaran proyectos de capacitacion relacionadas con derechos individuales y colectivos.

2. Falta de plurinacionalidad en diferentes centros educativos.

Respuesta: Al 2018, para desarrollar el fortalecimiento de la identidad y la plurinacionalidad en los distintos centros
educativos, se ha trabajado en la implementacion de actividades IUdicas como: sensibilizacion de arte y cultura local,
obras de teatro y otros, a fin de afianzar a la juventud sobre su identidad y su plurinacionalidad.

Plan de accion:
Al 20189 se ha considerado varios proyectos socioculturales que contribuiran al fortalecimiento de la identidad y la
plurinacionalidad, en los nifios, nifias y adolescentes.

3. Realizar capacitaciones en las instituciones del canton sobre drogas y alcohol.
Respuesta: Al 2018, se implemento un plan de capacitacion orientado a nifios, nifias y adolescentes sabre la erradicacion
del consumo de alcahol, cigarrillos, estupefacientes y sexualidad. Con la finalidad de prevenir las consecuencias del uso
de las dorgas y el alcohal.

Plan de accion:
Al 2019 en coordinacion con las asaciaciones de alcohélicos anénimos se apoyara en la implementacion de actividades
de prevencion de estas adicciones.

ASENTAMIENTOS HUMANOS

Mesa 2 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente de Asentamientos Humanos se receptaron 108 preguntas

Preguntas Relevantes

1. Mayor atencion al sector rural (obras).
Respuesta: La Municipalidad invierte cada afio 63% de su presupuesto de inversion que es de 11.000.000, en proyectos
y obras en todo el cantén Cayambe.

Plan de accion:
Al 20189 se desarrollaran los proyectos de implementacion de obras de acuerdo a los presupuestos participativos,
aprobados en las asambleas parroquiales de planificacion.

2. Verificar los materiales de contruccion en las vias publicas urbanas y rurales.
Respuesta: La Jefatura de Fiscalizacion realiza el control y verificacion de los materiales adquiridos por la municipalidad
para que se cumplan las especificaciones técnicas y poder ejecutar los proyectos programados.
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Plan de accion:
Al 2019 se continuara con el control y verificacian de los materiales con mayor rigurosidad de acuerdo a la norma técnica.

‘} 3. Controlar y sancionar a los funcionarios publicos del GADIP-MC que realicen
tramites dentro de la institucion.
Respuesta: Se informa a los ciudadanos y ciudadanas que de acuerdo a la Ley Organica de Servidores Publicos; aquellas
personas que se encuentren incurriendo en actividades ilicitas dentro de la institucion seran sancionadas, para lo cual
se solicita que la ciudadania realize las respectivas denuncias y presente las pruebas de descargo.

Plan de accion:
Al 2019 la Direccién de Talento Humano, entidad responsable del seguimiento y control del personal implementara un
proceso de seguimiento y rendimiento a los servidores publicos de la institucion.

POLITICO INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Mesa 3 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente Palitico Institucional y Participacian Ciudadana se receptaron 25 preguntas.

Preguntas Relevantes

‘} 1. Mejor atencion y rapidez en la planificacion.
Respuesta: En el proceso de mejoramiento de la prestacion de los servicios hacia la poblacion se ha venido trabajando
en el mejoramiento de varios factores que contribuirdn a incrementar la calidad de los mismos, para lo cual estamos
trabajando en el mejoramiento de los procesos internos de la institucion.

Plan de accion:
Al 2018 se implementar el organico funcional por procesos, mismo que reorganizara el desarrollo de las acciones de
los servidores publicos.

‘:’ 2. Informacion acerca de los procesos de contratacion que realiza compras publicas.
Respuesta: Los procesos de contratacién publica estan establecidos de acuerdo a la Ley Orgénica de Contratacion
Publica y se llevan a cabo en funcién del Sistema Nacional de Contratacign Publica. Si se requiere mayor informacion
sobre sus procedimientos estaremos muy gustosos de entregar toda la informacion necesaria misma que pueda disipar
las dudas de la ciudadania.

Plan de accion:
Al 2019 se llevara acabo un plan informativo dirigido a los proveedores y ciudadania en general, sobre el desarrollo de los
procesas de contratacion en funcion de la Ley de la SERCOP,

<) 3. ¢Cuadl es el estado de funcionamiento de las maquinarias?
Respuesta: Existe un plan de mantenimiento preventivo de todos y cada uno de los equipos camineros con la que cuenta
el GADIP-MC, misma que ha garantizado que el 75% de las maquinarias se encuentren operativas.
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Plan de accion:
Al 2019 se pretende realizar un plan de mantenimiento correctivo de varias maquinarias pesadas que ya estan en tiempo
de cumplir su vida util.

BIOFISICO

Mesa 4 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente Biofisico se receptaron 15 preguntas.

Preguntas Relevantes

1. ¢Como esta funcionando el relleno sanitario?

Respuesta: El relleno sanitario que esta ubicado en la Comunidad Santa Marianita de Pingulmi, se encuentra funcionando
de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en el estudio para la gestion de residuos sélidos del canton
Cayambe, se esta clasificando los residuos en orgénico e inorganico para su mejor tratamiento.

Plan de accion:
Al 2019 se pretende incrementar la confinacion y clasificacion de los residuos solidos de 12.775 Ton./afio tratadas a
14.700 Ton./afio.

2. ¢Que estan haciendo con los desechos organicos?

Respuesta: Los desechos orgénicos pracesados en el relleno sanitario, representan el 25% del total de los residuos
sélidos del cantén mismos que se estan utilizando como abono orgénico para recuperar las areas verdes aledanas al
relleno sanitario.

Plan de accion:
Al 2019 se implementara en el relleno sanitario un plan de produccion de residuos organicos para convertirlos en bioles,
abonos organicos y otros insumos para beneficio de los productores agroecoldgicos.

3. ¢Deberia exisitir una planta de tratamiento para la basura?
Respuesta: Se tiene proyectado desarrollar un estudio sobre el manejo de los residuos sélidos en el cantén Cayambe a
fin de implementar una planta de tratamiento de basura, de acuerdo a las necesidades locales.

Plan de accion:
Al 2019 se desarrollard un estudio de actualizacion sobre el manejo de los residuos sélidos en el cantén Cayambe a
fin de implementar una planta de tratamiento de los residuos sélidos con la participacion de los gestores ambientales.

DESARROLLO ECONOMICO

Mesa 5 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente de Desarrollo Econémico se receptaran 24 preguntas.




(0]

o)

o)

(0]

‘

“@

GADIPCayambe

SUMAK KAWSAYPAK

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURALY PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

Preguntas Relevantes

1. Una solucion para los vendedores del Centro Comercial Popular porque se encuentran
en las calles.

Respuesta: Es importante sefialar que el Centro Comercial Popular en la anterior administracién no se considerg un
estudio de demanda del mercada local, es decir no se tomé en cuenta que el paligona comercial de la ciudada de Cayambe,
se encuentra en las calles Rocafuerte y Ascazubi. Por tanto se han presentado dificultades con los comerciantes pues
los mismos han abandanado el Centro Comercial Popular.

Plan de accion:
Al 2019 el Municipio se ha propuesto rehubicar a los comerciantes en otro espacio cercana al poligono comercial de
Cayambe, que se esta definiendo.

2. Capacitacion sobre el aseo y preparacion de alimentos nutritivos a los vendedores
de comida en el Mercado Diario.

Respuesta: Realizacion de capacitaciones en los temas de mantenimientos de espacios limpios, servicio al cliente
y manejo de la inocuidad de los alimentas con el apoyo de la Universidad Central, con la participacién del 50% de los
comerciantes.

Plan de accion:
Al 2019 se mantendra un 75% de los espacios de comercializacion limpios, incrementar al 85% la confianza y credibilidad
de los consumidores en el cual se garantice el peso y el precio justo de los productos.

3. ¢Por qué no se cuenta en el canton con un Recinto Ferial?

Respuesta: Es importante fortalecer la oferta y la demanda cantonal y nacional que defienda la orientacion de la
produccion y el mercado a fin de no realizar infraestructura de altos costos y pocos réditos para los emprendedores.
Ademas el recinto ferial no cuenta aln con una oferta variada de turismo y no cubre la demanda hotelera.

Plan de accion:
Al 2019 se ha previsto desarrallar un proyecto para la implementacian del Recinto Ferial en el Parque Tematico de la
Remonta, mismo que a la fecha se encuentra en proceso de construccion.

MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD

Mesa 6 - Resumen de Preguntas
En la mesa del Componente de Movilidad y Conectividad se receptaron 29 preguntas.

Preguntas Relevantes
1. ¢Por qué no existe la creacion de una operadora de transporte publico urbano en el

canton Cayambe?
Respuesta: Porque de acuerdo a la Ordenanza de Planificiacian, Regulacion y Contral de Transito, Transporte Terrestre
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y Seguridad Vial, vigente desde el 2014, y a los estudios técnicos de movilidad del cantén, esta previsto revisar la
implementacion de nuevas operadoras cada 5 afios.

Plan de accion:
Al 2019 se dara cumplimiento estricto a lo que dicta la Ordenanza.

2. Solicitamos la ampliacion del Terminal Terrestre.

Respuesta: Es importante recordar a la ciudadania que paraimplementar la terminal terrestre adecuada a las necesidades
del cantan, ha sido necesario desarrollar el Plan de Movilidad y los estudios técnicos que determinen la ubicacion de la
misma.

Plan de accion:
Al 2019 se dard cumplimiento estricto a lo que dicta la Ordenanza.

3. Capacitacion de atencion al cliente para el personal de cobro de la zona azul.
Respuesta: En el afio 2018 se realizaron 3 capacitaciones relacionadas con la atencion al cliente.

Plan de accion:
Al 2019 se continuaré realizando las capacitaciones al personal de la zona azul en temas de servicio al cliente y

relaciones humanas.
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REPUBLICA DEL ECUADOR

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL Y PLURINACIONAL DEL MUNICIPIO DE CAYAMBE

Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural y Plurinacional del Municipio de Cayambe

Magister. Guillerma Churuchumbi Lechén.

Asesor: Ing. Braulio Novoa

Jefatura de Despacho: Ing. Patricia Chicaiza

Direccian de Planificacian Institucional: Ledo. Leandro Castro; Ing. Ménica Vela Arcos; Ing. Romel Cruz; Ing. Darwin Quilo;
Ing. Carlos Trujillo; Lcdo. Galo Olmedo.

Disefio y Diagramacion: Direccion de Comunicacion Intercultural / Ledo. Daniel Chicaiza

Direccian de Participacion Ciudadana: Ledo. Alfredo Andrango

Agradecemos la colaboracion de las direcciones del GADIP MC de Cayambe: Ambiente, Gestion de Ordenamiento Territorial,
Obras Pdblicas, Avallos y Catastros, Desarrollo Econémico, Comunicacion Intercultural, Talento Humano, Sindicatura,
Secretaria General y de Consejo, Auditoria Interna, Financiero, Planificacién Institucional, Educacién Intercultural,
Procuraduria Sindica, Participacion Ciudadana y Control Social, Tecnologias de la Informacién, Adgquisiciones y
Administrativo. De las Unidades adscritas y Desconcentradas: Empresa Pdblica Municipal de Movilidad de Cayambe,
Cuerpo de Bomberos de Cayambe, Unidad Ejecutara para la Proteccion de los Derechos; Junta Cantonal de la Nifiez
y Adolescencia; Consejo de Prateccion Integral de Derechos, Registro de la Propiedad del Cantén Cayambe, Empresa
Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Aseo Cayambe, Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgos, Cuerpo
de Bomberos Cayambe.

Asamble Cantonal de Participacién Ciudadana y Control Social Cantén Cayambe 2017-2019
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