
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2022

31/12/2022

marco.antonio@cpidcayambe.gob.ec
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Lilia Cecilia De La Portilla

tesorera

13/7/2013

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Lilia Cecilia De La Portilla

tesorera

13/7/2013

Cayambe

Cayambe

Rocafuerte y bolivar edificio espinoza Jarrin 

info@cpidcayambe.gob.ec
22361592

www.cpidcayambe.gob.ec
REPRESENTANTE LEGAL

Marco Antonio Bermeo Poma 

Secretario Tècnico

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE 

SEGURIDAD, CG. GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

1768126720001

Consejo de Protección de Integral de Derechos Cayambe

GAD

Social 

Municipal 
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

TIPO DE 

COMPETENCIA

S

NO.META TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

Competencia concurrente Coordinar y articulaciòn inteirntitucional 

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

Fomentar la Plurinacionalidad e Interculturalidad, la inclusión, la igualdad y la equidad en el diseño e implementación de políticas públicas, fortaleciendo las diversas identidades y revitalizando los saberes ancestrales para mejorar la calidad de vida, con enfoque intergeneracional, de 

género y ciclos de vida

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LA 

META

INDICADOR 

DE LA META

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL RESULTADO 

ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE 

DESARROLLO?

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN 

POR META

Competencia concurrente Designar a los miembros de las junta de Protecciòn de derechos

Propiciar una gestión participativa y comunitaria, considerando la interculturalidad en la implementación de mecanismos de exigibilidad de derechos y control social

TIPO (ESCOGER ENTRE: COMPETENCIAS/FUNCIONES COMPETENCIAS EXCLUSIVAS) FUNCIÓN OBJETIVO

Competencia concurrente Promover el respeto de los derechos de la ciudadanía en el Cantòn Cayambe

Organizar y coordinar el proceso de conformación de los consejos consultivos de derechos

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Competencia concurrente

Formular políticas públicas, lineamientos y contenidos que promuevan la igualdad y no discriminación, en armonía con los planes nacionales, locales y otros instrumentos de política pública 

Promover la adopción de acciones afirmativas con la finalidad de garantizar la igualdad y no discriminación en el ejercicio de los derechos de los grupos de atención prioritaria, tal como los define la 

Constitución; y aquellos que se encuentren en situación de exclusión y/o vulnerabilidad 

Realizar la observancia, seguimiento, evaluación y exigibilidad de las políticas públicas de protección de derechos 

Coordinar acciones con todas las entidades e instancias  que brinden servicios a la ciudadanía

Realizar informes, investigaciones y otras formas de recopilación, sistematización y análisis de información relevante sobre las problemáticas en el ejercicio de derechos 

Formular estrategias de comunicación, difusión, capacitación y sensibilización sobre los derechos humanos



OED 4: Fomentar la 

Plurinacionalidad e 

Interculturalidad, la inclusión, la 

igualdad y la equidad en el diseño 

e implementación de políticas 

públicas, fortaleciendo las diversas 

identidades y revitalizando los 

saberes ancestrales para mejorar 

la calidad de vida, con enfoque 

intergeneracional, de género y 

ciclos de vida

Concurrente 2

2

5

2

5

1

100%

50

La formulación, observancia, transversalización, 

seguimiento y evaluación de la política pública 

referente a la protección de derechos tiene la 

finalidad de contribuir a la construcción de una 

ciudad más justa y equitativa para todas y todos al 

mismo tiempo de garantizar el bienestar de los 

grupos de atención prioritaria 

OED 5: Propiciar una gestión 

participativa y comunitaria, 

considerando la interculturalidad en 

la implementación de mecanismos 

de exigibilidad de derechos y 

control social

Concurrente 6 1 1 100,00% Los procesos de capacitación, la ejecución de 

foros y la construcción participativa de los 

instrumentos de política pública en protección de 

derechos, permite crear sensibilización en la 

ciudadanía frente a derechos humanos 

principalmente de las personas pertenecientes a 

los grupos de atención prioritaria, con el fin de que 

sean exigidos, respetados y practicados.

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O 

NO

N/A 

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

NA NA N/A

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO

PORCENTAJE DE 

AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Formular políticas públicas, 

lineamientos y contenidos que 

promuevan la igualdad y no 

discriminación, en armonía con los 

planes nacionales, locales y otros 

instrumentos de política pública

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Elaborar y proponer 5 procesos 

de politica comunitaria para el 

fortalecimiento del sistema de 

protecciòn de derechos a nivel 

comunitario 

Ordenanza del sistema de 

protecciòn y aplicaciòn de la 

LOPAN en el cantòn 

Desarrollo de 5 instrumentos de 

política pública comunitaria  para 

fortalecer la política pública, 78 

dirigentes  y 400 comuneros se 

capacitan en derechos colectivos 

pluralismo juridico ruta de 

protecciòn comunitaria procesos 

de prevenciòn de vionencia.

Actualizaciòn de la ordenanza del 

sistema de Protecciòn de 

derechos del Canton Cayambe

OED 5: Propiciar una gestión 

participativa y comunitaria, 

considerando la interculturalidad en la 

implementación de mecanismos de 

exigibilidad de derechos y control social

Promover el fortalecimiento de 

capacidades de Consejos 

Consultivos de personas de 

GAP, que participan en el 

análisis y/o construcción de los 

instrumentos de política pública 

de protección de derechos. 

• Posesión de 1 consejo consultivo 

de jovenes.

•  2420 personas de grupos de 

atención prioritaria y actores del 

Sistema de Protección Integral 

participaron servidores pùbico y 

ciudadania  participaron  en 

procesos de sensibilización, 

capacitación, foros y talleres 

(presenciales y virtuales) en 

temas de protección de derechos. 



SI

NO

NO

SI

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADO

S EN EL AÑO

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

SI 4

NO N/A

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 

SU 

TERRITORIO

NOMBRE

EMAIL

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI N/A REPRESENTACIÓN 

TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES 

ESPECÍFICO, GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA, 

GRUPOS ETARIOS, GREMIAL, 

SOCIO ORGANIZATIVA, 

UNIDADES BÁSICAS DE 

PARTICIPACIÓN, OTROS

N/AN/A N/A

N/A N/A

SILLA VACÍA
N/A

CONSEJOS CONSULTIVOS
https://drive.google.com/file/d/1ybOS4wIeDQUY7uFEVDO_CvD7gWYWcj-2/view

OTROS N/A

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPARON 

LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS 

Y CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN
N/A

AUDIENCIA PÚBLICA
N/A

CABILDO POPULAR
N/A

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL
N/A

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

Lineamiento de fortalecimiento de polidita pùbklica 

comunitaria en comunidades del canton cayambe 

para fortalecer el sistema dde protecciòn de 

derechos a nuvel comunitario 

5 Comunidades ha establecido en sus porcesos normativos comunitarios la 

inclusion del fortalecimiento del sietema de protecciòn de derechos  400 comuneros 

y 78 dirigentes capacitados en tematicas prevenciòn de violencia fortaleimiento del  

SPD,  aplicacion de pluralismo juridico 

 CPD tiene a su cargo la formulación, transversalización, 

observancia, seguimiento y evaluación de políticas públicas para la 

protección de derechos articuladas a las políticas públicas de los 

Consejos Nacionales para la Igualdad

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

https://drive.google.com/file/d/1ybOS4wIeDQUY7uFEVDO_CvD7gWYWcj-2/view
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TELEFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

NO N/A

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O 

NO

SI

SI

SI

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

SI

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

Mediante reunión ejecutada el martes 27 de febrero de 2024 a las 

17h00 vía telemática con sociedad civil parte de Red de Redes y 

Consejos Consultivos de Derechos (Instancia de Participación del 

CPD), se procedió a conformar las comisiones mixtas 1 y 2 

https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/05/1.2-

Equipo_tecnico_mixto_paritario.pdf

2.1 Delegación equipo institucional

2.2 Acta de conformación de las comisiones mixtas 

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA

ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA

CIUDADANA.

El 27 de febrero de 2024, se realizó la conformación del Equipo

Técnico Mixto, Comisión 1: Liderada por el CPD y la

Comisión 2: Liderada por la ciudadanía.

https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/05/1.3-

Subcomisiones_implementacion_proceso.pd

f

3.1 Acta de conformación de las comisiones mixtas 

3.2 Acta de planificación de actividades de las comisiones mixtas 

OTROS N/A

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA

LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

Mediante Oficio Nro. CPD-DMQ-SE-2024-0044-O de 16 de febrero 

de 2024, se realizó la invitación a la participación del proceso de 

Rendición de Cuentas 2023 del

CPD a ejecutarse el martes 27 de febrero de 2024 a las 17h00 vía 

telemática dirigida a las y los coordinadores de Red de Redes y 

Consejos Consultivos de Derechos (Instancia de Participación del 

CPD)

Durante la reunión los participantes realizaron sus consultas de las 

que requieren se rinda a cuentas, de manera adicional se difundió el 

link 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSepbPusfTSGwAb55Ve

Aoc9DSqGymoCnjKQXYbpI7Borr1BwWQ/viewform con la finalidad 

que realicen sus consultas ciudadanas.

Adicionalmente con fecha 20 de febrero se publicó en la página web 

institucional un comunicado con el link 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSepbPusfTSGwAb55Ve

Aoc9DSqGymoCnjKQXYbpI7Borr1BwWQ/viewform solicitando a la 

ciudadanía enviar sus consultas ciudadanas 

https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-

content/uploads/2024/05/1.1-

Ciudadania_presentacion_temas.pdf

1.1 Convocatoria ciudadana

1.2 Registro de participantes

1.3 Invitación ciudadana para consultas

1.4 Listado de temas para rendición de cuentas 

OBSERVATORIOS CIUDADANOS N/A

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS N/A

N/A REPRESENTACIÓN 

TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES 

ESPECÍFICO, GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA, 

GRUPOS ETARIOS, GREMIAL, 

SOCIO ORGANIZATIVA, 

UNIDADES BÁSICAS DE 

PARTICIPACIÓN, OTROS

N/A

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS N/A

N/A N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS N/A
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FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 3

PONGA SI O NO

SI1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A

TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

El CPD publicó el informe de Rendición de Cuestas 2023 ondrive
https://drive.google.com/file/d/1W1mF

EmjJ4sLZrt9Ptu4VWi-6oumh9p_e/view                      

https://drive.google.com/file/d/1U8tu6

58Ax4uUBcoJL0gHDydV3P0ltDiw/view

 2. Informe narrativo entregado a la ciudadanía, 3) Acta entrega 

recepción a representantes ciudadanos

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE

LA ENTIDAD

Mediante resolución CPD-011-2024, el Pleno del Consejo aprobó el 

Informe y Formulario de Rendición de Cuentas 2023

https://drive.google.com/file/d/1nc4z

MbKFu379HgxBXC5-x19jcdcT2NKT/view
4.1  aprobación del informe y formulario de rendición de cuentas 2023 

del CPD

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA

ASAMBLEA CIUDADANA.
Mediante oficio se realizó la entyrega del informe aprobado por la 

máxima autoridad del CPD a los representantes ciudadanos 

https://drive.google.com/file/d/1qAYdY

VA4WmGeZ5be6CW-

sB30XF9OO88b/view

5.1 Oficio recepción del informe de rendición de cuentas a la 

ciudadanía y publicación del informe en la página web institucional 

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

En Febrero mediante reunión presencial se presentó la evaluación 

de la gestión 2023 del CPD.

https://drive.google.com/file/d/1I-

kdkYSCESo54iYwBS-aURYQq3C0kCx4/view

https://drive.google.com/file/d/1I-

kdkYSCESo54iYwBS-aURYQq3C0kCx4/view

1.1 Acta de reunión de la comisión mixta y de deliberaciòn 

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME

PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE

LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN

PRIORITARIA

Con fecha mediante reunión presencial  se revisó el informe 

preliminar de rendición de cuentas. 
https://drive.google.com/file/d/1nc4z

MbKFu379HgxBXC5-x19jcdcT2NKT/view
2.1 Informe de rendición de cuentas 2023 del CPD aprobado por la 

máxima autoridad

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO

DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

se revisó el informe preliminar de rendición de cuentas, así también 

se recibió aportes mediante correo electrónico de la compañera 

Martha Garcés.

https://drive.google.com/file/d/1nc4z

MbKFu379HgxBXC5-x19jcdcT2NKT/view
3.1 Formulario base

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

OBSERVACIONES
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FASE 4

PONGA SI O NOPASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

Se conformaron dos mesas temáticas: 1) Formulación de políticas 

públicas y participación, 2) Cordinaciòn Interinstitucional https://drive.google.com/file/d/1QDy_qfGA5

sV2ACFzZ_Gb66WeWcOf9BOx/view

3) Acta consolidada firmada por la máxima autoridad y 

representantes ciudadanos.

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON

EN PLENARIA

Se conformaron dos mesas temáticas: 1) Formulación de políticas 

públicas y participación, 2) Cordinaciòn Interinstitucional  En cada 

mesa temática, se recogieron sugerencias de los participantes 
https://drive.google.com/file/d/1QDy_qfGA5

sV2ACFzZ_Gb66WeWcOf9BOx/view

 3) Acta consolidada firmada por la máxima autoridad y 

representantes ciudadanos.

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA
Se elaboraron actas en cada mesa temática con firmas de 

delagados institucionales y representantes ciudadanos, de manera 

adicional se elaboró un acta consolidada la que es firmada por la 

máxima autoridad y representantes ciudadanos. https://drive.google.com/file/d/1QDy_qfGA5

sV2ACFzZ_Gb66WeWcOf9BOx/view

 3) Acta consolidada firmada por la máxima autoridad y 

representantes ciudadanos.

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO

DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS DE LA ENTIDAD

El representante ciudadano contó con un tiempo de 10 minutos para 

exponer y presentar la valoración del informe de RDC, conforme 

consta en el orden del día del evento
https://www.facebook.com/cpidcayam

be/videos/467062962526197

Link al video del evento de la deliberación pública del informe de RDC 

2023 en el que se demuestra que un representante ciudadano 

presentó la valoración del informe.

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

EXPUSO SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

El Secretario Ejecutivo  del CPD  expuso a la ciudadanía el informe 

de rendición de cuentas 2023 así como contó con el apoyo del 

equipo técnico institucional
https://www.facebook.com/cpidcayam

be/videos/467062962526197

Link al video del evento de la deliberación pública del informe de RDC 

2023 en el que se demuestra que la máxima autoridad en compañía 

de su equipotécnico presentan el informe.

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS

CIUDADANAS
En el evento de deliberación pública se respondieron todas las 

consultas ciudadanas en las mesas temáticas https://www.facebook.com/cpidcayam

be/videos/467062962526197

Link al video del evento de la deliberación pública del informe de RDC 

2023 en el que se demuestra que se responde las demandas 

ciudadanas 

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA Mediante entrega de  invitaciòn  y  públicada en la página red social 

de Facebook  se realizó la invitación a la instancia ciudadana al 

evento de deliberación pública del proceso de Rendición de Cuentas 

2023.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=77

6287054642028&set=a.207746564829416

https://www.facebook.com/reel/816859026

3170191

https://drive.google.com/file/d/1UMZZkKbYg

PhNlYwgRicLzluYHlFZ5VLR/view

1)  Invitacion a la instancia de participación del CPD al evento 

deliberativo, 

2) Constancia de entrega de invotaciòn  

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE PLATAFORMAS

INTERACTIVAS

La deliberación pública del informe de rendición de cuentas 2023 del 

CPD se llevó a cabo el 17 de mayo de forma presencial en el 

auditorio del CPD . https://www.facebook.com/cpidcayam

be/videos/467062962526197

Link al video del evento de la deliberación pública del informe de RDC 

2023 del CPD.
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DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

9 39 0 0 48 0 0 0

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

48

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los 

delegados de la Asamblea/Ciudadanía)

Apoyo para mejorar atención y medicamentos en el centro de salud 

La alcaldía debe exigir que se atienda al PAM de Cayambe Se realizará procesos de articulación con entidades 

competentes

17 de mayo de 2024

https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-

vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
Fomentar la corresponsabilidad de la familia y apoyo del estado para poder ayudar a las familias, Mecanismo de prevención de 

abandono al adulto mayor

Coordinar con los dirigentes, realizar procesos de 

difusión para sensibilización 

Aumentar los mecanismos de coordinación entre instituciones para el control de inseguridad 

Dar apoyo a los dirigentes para fomentar las guardias comunitarias 

Remitir recomendación a entidad competente

La información de las entidades e instituciones que dictan talleres y las funciones que cumple el CPID-C socializar a todos los 

dirigentes de comunidades y barrios del cantón 

Socializar la información con los dirigentes de los 

barrios y comunidades del cantón 

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN En atención a las sugerencias y recomendaciones ciudadanas en el 

evento de deliberación pública, los equipos técnicos y 

administrativos elaboraron el plan de trabajo incorporando las 

sugerencias a la gestión institucional.

https://drive.google.com/file/d/

1D-5Ol9ok-

vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/vie

w

Plan de Trabajo del Consejo de Protección Integral de Derechos 

Cayambe

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

El plan de trabajo aprobado, se entregó a los representantes 

ciudadanos mediante un acta entrega, así como se remitió mediante 

Oficio a todos los integrantes de la instancia de participación del 

CPD

https://drive.google.com/file/d/1eYU9

W33bF2u45BSRQe54_akY_5taVsXc/vie

w

 oficio remitiendo el Plan de Trabajo a la instancia de participación 

Ordenanza para adultos mayores que no son afiliados, ayuda en salud, en entretenimiento, actividad física, prevención de 

enfermedades.

Coordinación procesos de atención de derecho a la 

salud con MSP

Que haya preferencia en la atención a grupos prioritarios 

Preparar a los servidores públicos para que sean sensibles y traten bien

Oficiar a GADIP entidades adscritas, entidades 

públicas y GAD’S parroquiales para que en sus 

programas de capacitaciones se incluya intención a 

los Grupos de Atención Prioritaria

Falta presupuesto

Gestionar mayores presupuestos al GADIP

Se informará recomendación ciudadana a 

autoridades competentes

Muchos adultos mayores no se les toma en cuenta para este beneficio  

Ayudarle a gestionar en las instituciones correspondientes

No se ejecutan los beneficios a los adultos mayores pese a que este aprobado

Generar la ordenanza de cumplimiento de la 

LOPAM para que el municipio que cumplan con 

este derecho debe ser solo con la presentación de 

la cédula

Solicitar al municipio una atención eficaz y rápida al 

adulto mayor en proceso del impuesto predial para 

la exoneración de impuesto 

Crear espacios culturales de esparcimiento para los adultos mayores en las parroquias Informar a entidades competente de ejecución de 

política publica 
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https://drive.google.com/file/d/1eYU9W33bF2u45BSRQe54_akY_5taVsXc/view


CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE 

DE AVANCE 

DE LA 

IMPLEMENTA

CIÓN

75%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Prensa N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Televisión N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Medios digitales N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

N/A N/A

N/A N/A

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://drive.google.com/drive/u/2/folders/19wa70p4raJWs5QTtqXwUWkWw7w_F5DlO

https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-

vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view

Capacitación a servidores públicos en mejor atención a los usuarios Oficiar a direcciones del GADIP y adscrita 

Entidades Públicas considerar en planes de 

capacitación 

En tema del alcoholismo y drogadicción ordenanza de espacio y público 

(crear un centro cantonal de tratamientos a consumidores, la corresponsabilidad de las familias y servidores que laboran en las 

instituciones 

Oficiar a sistema de planificación Cantonal del 

GADIP sugerencia ciudadana para análisis de 

proyecto de creación de centro de tratamientos

Desde CPID en coordinación con el Comité 

Cantonal de Drogas se continuará trabajando en el 

plan de prevención

Asamblea local ciudadana puede apoyar con talleres sobre acoso laboral (Lic. Emma Capelo) resolución de conflictos, mediación 

(Pastor Agustín Romero)

Programar cronograma para talleres 2025 con ALC

Realizar autogestión con empresa privada para ejecución de proyectos y trabajos interinstitucional Iniciar procesos de acercamiento para 

coordinación. 

Socializar la LOPAM, corresponsabilidad con barrios (CPID, MIES ALC). Realizar agenda de manera conjunta con CPID-

MIES Y ALC y Barrios

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

N/A N/A

N/A N/A

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Ewn basea las sugerencias ciudadanas planificadas en el año Anterior se ha dado cumplimineto 
Se ha generado procesos de sensibilizaciòn y participaciòn ciudadana  el informe 

de avanmce consta en el informe preliminar de rc 2023

https://drive.google.com/file/d/1ybOS4wIeDQUY7uFEVD

O_CvD7gWYWcj-2/view

Promocionar las funciones del CPID y sus competencias Se trabajará en productos comunicacionales para 

la difusión 

https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
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https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
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https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
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https://drive.google.com/file/d/1D-5Ol9ok-vc9gVYHP6J8rMj2F14Ce3kt/view
https://drive.google.com/file/d/1ybOS4wIeDQUY7uFEVDO_CvD7gWYWcj-2/view
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/19wa70p4raJWs5QTtqXwUWkWw7w_F5DlO
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/19wa70p4raJWs5QTtqXwUWkWw7w_F5DlO
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/19wa70p4raJWs5QTtqXwUWkWw7w_F5DlO
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SI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUE

STO 

EJECUTADO

86.666,35$         76.851,66$      

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

88,68%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

3 1.578,58$        3 1.578,58$        

0 -$                0 -$                

9 17.437,06$      9 17.437,06$      

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

0 -$                0 -$                

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

N/A

N/A

N/A

N/A

DONACIONES REALIZADAS N/A N/A

ENAJENACIÓN N/A N/A

EXPROPIACIONES N/A N/A

DONACIONES RECIBIDAS N/A N/A

(Todos los procesos), N/A

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA N/A

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES N/A

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO, https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
COTIZACIÓN, N/A

ÍNFIMA CUANTÍA, https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe#

MENOR CUANTÍA , N/A

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

 $                                                         86.666,35  $                                                -    $                                     -   86.666,35$                                                    76.851,66$                                                 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROYECTO Sistema de Protecciòn de Derechos https://drive.google.com/file/d/1x3_BRiRLViXSpKnVooEXtXO0ZJKcy1mt/view

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL 

ART. 7 DE LA LOTAIP

https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/

https://drive.google.com/drive/u/2/home

BIENES Y SERVICIOS,

PUBLICACIÓN,

RÉGIMEN ESPECIAL

N/A

N/A

N/A

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, 

AREA)
DESCRIPCIÓN

https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/
https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/
https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/
https://drive.google.com/file/d/1x3_BRiRLViXSpKnVooEXtXO0ZJKcy1mt/view
https://drive.google.com/file/d/1x3_BRiRLViXSpKnVooEXtXO0ZJKcy1mt/view
https://drive.google.com/file/d/1x3_BRiRLViXSpKnVooEXtXO0ZJKcy1mt/view
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/anexo_cpd_regimen_especial-signed-signed.pdf
https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/anexo_cpd_regimen_especial-signed-signed.pdf
https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/anexo_cpd_regimen_especial-signed-signed.pdf
https://catalogo.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://drive.google.com/file/d/1x3_BRiRLViXSpKnVooEXtXO0ZJKcy1mt/view
https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/
https://cpidcayambe.gob.ec/rdc-2023/
https://proteccionderechosquito.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/anexo_cpd_regimen_especial-signed-signed.pdf


N/A

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

DE LAS 

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO. N/A

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. N/A N/A

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES. N/A N/A

N/A

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES N/A N/A

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA.
N/A N/A

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.
N/A N/A

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.
N/A N/A

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. N/A N/A

DEFENSORÍA DEL PUEBLO. N/A N/A

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL.
N/A N/A

N/A N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA


